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Een TSI_proiect voor aangevraagd en ontvangen via het EU-instrument voor

technische ondersteuning (Technical Support Instrument

de ‘Ilaamse Gemeenschap of TSI). Dit instrument biedt EU-lidstaten expertise op

maat om het ontwerp, de ontwikkeling of de uitvoering

en Nederland van hervormingen te ondersteunen.

Het gezamenlijke project wil professionalisering voor

Leraren en onderwiissystemen leraren doeltreffender maken, om zo de digitale transitie
in het onderwijs te ondersteunen. Het project wordt

ondersteuneninde digitale transitie uitgevoerd in samenwerking met de Europese Commissie.

De digitale transitie brengt een bijzondere reeks
uitdagingen en kansen met zich mee op het gebied van
onderwijs, zowel voor leraren als leerlingen.

Uit de Teaching and Learning International Survey (TALIS) Be[angriikste resultaten
van de OESO blijkt dat leerkrachten vragen naar en

behoefte hebben aan meer ICT-gerelateerde professionele Dit tweejarige project zal voorzien in:
ontwikkeling. Leraren moeten met vertrouwen nieuwe
tools kunnen gebruiken om de lesinhoud, het lesgeven
en de lesorganisatie te verbeteren. Digitaal bekwame
leerkrachten zijn ook beter in staat om leerlingen

te helpen digitale vaardigheden te ontwikkelen,

waaronder informatiegeletterdheid, mediawijsheid en © Een methodologisch kader dat overheden
computationeel denken. gezamenlijk hebben ontwikkeld en getest om het

digitale luik van het professionaliseringsaanbod
Digitale technologieén kunnen ook helpen om te versterken.
belemmeringen weg te nemen bij de professionele
ontwikkeling van leraren. Het Vlaams Ministerie van
Onderwijs en Vorming en het Nederlands Ministerie
van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap hebben steun

a Een inventaris van doeltreffende en duurzame
benaderingen om de professionele ontwikkeling
van leerkrachten te innoveren met behulp van
digitale technologieén in Vlaanderen en Nederland.

Aanbevelingen voor de aanpassing van

het beleid en de financiering van het
professionaliseringsaanbod van leraren om
innovatieve digitale benaderingen te integreren.




Bewezen en getest voor echte impact

Dit project is gebaseerd op een uitgebreid onderzoek

en analyse van de huidige behoeften, voorzieningen,
beleidsmaatregelen en financieringsmechanismen voor
professionalisering. Het betrekt belangrijke stakeholders
bij de professionalisering van leraren op elk niveau van
het Vlaamse en Nederlandse onderwijssysteem.

Daarnaast wordt onderzocht hoe opkomende
technologieén het aanbod en doeltreffendheid van

bij- en nascholingen kunnen verbeteren. Dit zijn enkele
voorbeelden:

artificiéle intelligentie voor leertrajecten op maat,

virtual en augmented reality voor rijkere
leerervaringen,

learning analytics om professionele ontwikkeling te
volgen en te optimaliseren,

microcredentials om leeruitkomsten te certificeren of
bepaalde vaardigheden of kennis in beeld te brengen,

gamification om de betrokkenheid en motivatie te
verhogen.

Binnen het project zal kennis vanuit het onderwijs
worden benut en daarnaast worden de uitkomsten
gevoed door feedback van leraren, scholen en aanbieders
van trainingen.

Het project zal streven naar duurzame impact op
nationaal niveau door betrokkenheid van het Nederlands
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap en het
Kenniscentrum Digisprong van het Vlaams Ministerie van
Onderwijs en Vorming.

De eindresultaten worden midden 2026 verwacht en
stimuleren doeltreffende en duurzame benaderingen
voor de professionele ontwikkeling van leraren. Het
project zal succesvolle voorbeelden gebruiken om
partners te inspireren. Praktijkvoorbeelden uit Belgié
en Nederland worden aangevuld met relevante EU-
casestudies, online uitwisselingen tussen collega's met
andere Europese landen en een studiebezoek aan een
andere lidstaat.

Gefinancierd door
de Europese Unie

Effecten op korte tot
middellange termijn

In de komende jaren wordt verwacht dat dit TSI-
project de volgende effecten zal hebben:

@ Overheden, aanbieders van professionalisering
en stakeholders zullen de nieuwe inventaris
en het nieuwe methodologische kader kunnen
gebruiken om de digitale component van bij-
en nascholingen voor leraren in Vlaanderen en
Nederland te versterken.

De overheden zullen de bestaande beleids- en
financieringsinstrumenten heroverwegen en
waar nodig aanpassen om ervoor te zorgen
dat die innovatieve digitale benaderingen
beschikbaar worden gemaakt voor scholen en
leraren.

Daarnaast wordt verwacht dat het project zal
bijdragen tot een beter aanbod van innovatieve
en kwalitatieve professionele ontwikkeling

dat effectief gebruik maakt van digitale
technologieén, past binnen de lesroosters

van leraren en de kwaliteit van het onderwijs
versterkt.

Dit project wordt gefinancierd door de Europese Unie via het
instrument voor technische ondersteuning (TSI) en wordt uitgevoerd
in samenwerking met de Europese Commissie..
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